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НАИМЕНОВАНИЕ 

В целях обеспечения классификации документа для включения в реестр 

внутривузовской нормативной документации (информационный указатель нормативных 

документов ФГБОУ ВО ВСГИК) принято следующее наименование данного документа: 

Положение о порядке разработки и реализации адаптированной профессиональной 

образовательной программы высшего образования.  

 

  

СОКРАЩЕНИЯ  

ФГБОУ ВО ВСГИК – федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Восточно-Сибирский государственный институт 

культуры»,  

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования, 

АПОП ВО – адаптированная профессиональная образовательная программа высшего 

образования,  

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования,  

РПД – рабочая программа дисциплины,  

ФОС - фонд оценочных средств,  

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья.  
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1. Положение о порядке разработки и реализации адаптированной 

профессиональной образовательной программы высшего образования в ФГБОУ ВО 

«Восточно-Сибирский государственный институт культуры» (далее – Институт) 

определяет структуру и содержание АПОП ВО, регламентирует порядок ее разработки и 

утверждения в институте. 

1.2. Нормативно-правовая база реализации настоящего Положения:   

− Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»; 

− Приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»;  

− иными нормативно-правовыми актами приказами Минобрнауки России, 

регламентирующими порядок обеспечения условий доступности образования для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ  

− федеральными государственными образовательными стандартами высшего 

образованиями по направлениям подготовки и специальностям, реализуемым в ФГБОУ 

ВО ВСГИК; 

− Уставом ФГБОУ ВО ВСГИК;  

− другими локальными нормативными документами, регламентирующими порядок 

осуществления образовательной деятельности в Институте.  

1.3. Настоящее Положение принимается Ученым советом института и вводится в 

действие приказом ректора Института. 

1.4. Утверждение настоящего положения, а также изменения и дополнения к нему 

рассматриваются и утверждаются Ученым советом Института и приказом ректора. 

1.5. АПОП ВО разрабатывается на базе основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования (ОПОП ВО), при этом в части ее 

компонентов (разделов) вносятся дополнения, отражающие специфику условий обучения 

инвалидов и лиц с ОВЗ, с учетом конкретной нозологии, особенностей  психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  

1.6. При разработке и реализации АПОП ВО в качестве основных критериев 

адаптированной образовательной программы рассматриваются: 

−  наличие адаптационных дисциплин в вариативной части образовательных 

программ, позволяющих индивидуально корректировать нарушения учебных и 

коммуникативных умений, профессиональной и социальной адаптации обучающихся; 

−  выбор методов обучения, обусловленный в каждом отдельном случае целями 

обучения, исходным уровнем имеющихся знаний, умений, навыков, уровнем 

профессиональной подготовки педагогов, методического и материально-технического 

обеспечения, особенностями восприятия информации обучающимися; 

−  обеспечение обучающихся печатными и электронными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 

− выбор мест прохождения практики с учетом рекомендаций медико-социальной 

экспертизы, содержащихся в индивидуальной программе реабилитации или абилитации 

инвалида относительно рекомендованных условий и видов труда; 

− проведение текущего контроля успеваемости, промежуточной и государственной 

итоговой аттестации обучающихся с учетом особенностей нарушений их здоровья; 

− разработка при необходимости индивидуальных учебных планов и индивидуальных 

графиков, позволяющих обучаться с учетом различных вариантов проведения занятий: в 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
http://vsgaki.ru/sveden/eduStandarts/
http://vsgaki.ru/sveden/eduStandarts/
http://vsgaki.ru/sveden/eduStandarts/
http://vsgaki.ru/images/files/ustav/1.pdf
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образовательной организации (в академической группе и индивидуально) или на дому с 

использованием дистанционных образовательных технологий; 

− осуществление комплексного сопровождения образовательного процесса лиц с ОВЗ 

и инвалидов в соответствии с рекомендациями медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии; 

− установление особого порядка освоения дисциплины «Физическая культура» на 

основе соблюдения принципов здоровье сбережения и адаптивной физической культуры; 

− создание толерантной социокультурной среды, волонтерской помощи обучающимся 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам. 

1.7. АПОП ВО разрабатывается при наличии личного заявления со стороны 

обучающегося (родителей, законных представителей) и медицинских показаний 

(рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии). Для инвалидов 

адаптированная профессиональная образовательная программа разрабатывается в 

соответствии с индивидуальной программой реабилитации.  

В случае реализации адаптированной образовательной программы полный комплект 

документов подлежит размещению на официальном сайте вуза 

1.8. Срок действия утвержденной АПОП ВО соответствует срокам освоения 

образовательной программы согласно ФГОС ВО по направлениям подготовки 

(специальностям), реализуемым в ФГБОУ ВО ВСГИК.  

1.9. Утверждение настоящего Положения, а также изменения и дополнения к нему 

принимаются Ученым советом института и утверждаются приказом ректора. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ АПОП ВО  

2.1. Структура АПОП ВО соответствует структуре образовательной программы 

высшего образования по соответствующему направлению подготовки (специальности). 

АПОП ВО по направлениям подготовки (специальностям), реализуемым в ФГБОУ ВО 

ВСГИК, состоит из разделов, содержание, логика и последовательность которых отвечает 

ФГОС ВО по направлению подготовки (специальности). 

2.2. Структура АПОП ВО включает в себя разделы:  

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1.1. Нормативно-правовая база разработки образовательной программы 

1.2. Характеристика образовательной программы 

1.3. Цель и задачи образовательной программы 

1.4. Формы обучения 

1.5. Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии 

1.6. Сетевая форма реализации образовательной программы 

1.7. Язык реализации образовательной программы 

1.8. Трудоемкость образовательной программы 

1.9. Срок освоения образовательной программы 

1.10. Требования к абитуриенту 

2.ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2.1. Области и (или) сферы профессиональной деятельности. Типы задач 

профессиональной деятельности выпускника 

2.2. Перечень профессиональных стандартов 

2.3. Направленность (профиль) образовательной программы 

2.4. Квалификация, присваиваемая выпускнику 
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3.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

3.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

3.2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

3.3. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

4. СТРУКТУРА УЧЕБНОГО ПЛАНА И ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ 

СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Учебный план 

4.2. Календарный учебный график 

4.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

4.4. Рабочие программы практик 

4.5. Программы государственной итоговой аттестации 

4.6. Фонд оценочных средств, формы аттестации и иные методические материалы 

4.7. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

5.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

5.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 

5.4. Требования к финансовым условиям реализации программы 

5.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся 

 

Приложение № 1. Учебный план, в т.ч. календарный учебный график, матрица 

компетенций  

Приложение № 2. Рабочие программы дисциплин (модулей), в т.ч. аннотации РПД 

Приложение № 3. Рабочие программы практик, в т.ч. аннотации РПП  

Приложение № 4. Программа ГИА 

Приложение № 5. Рабочая программа воспитания 

Приложение № 6. Календарный план воспитательной работы 

Приложение № 7 . Документы, подтверждающие наличие независимой оценки качества 

образования 

2.3. Характеристика основных разделов.  

2.3.1. Раздел 1. «Общие положения».   

Раздел содержит краткое описание задач адаптированной образовательной 

программы, ее конечной цели, описание требований к результатам освоения программы.   

Формулировка цели дается с учетом специфики направленности (профиля 

подготовки) АПОП ВО и потребностей регионального рынка труда.  

В разделе делается ссылка на федеральную нормативную базу разработки АПОП 

ВО, а также указывается язык реализации АПОП ВО.  

Образовательные программы в ФГБОУ ВО реализуются на государственном языке 

Российской Федерации – на русском языке.  

2.3.2. Раздел 2. «Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

АПОП ВО».   

 Раздел содержит описание основных составляющих характеристики 

профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 

(специальности): квалификация, присваиваемая выпускнику, направленность (профиль) 

АПОП ВО,  трудоемкость АПОП ВО,  срок освоения АПОП ВО, типы задач 
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профессиональной деятельности.  

2.3.3. Раздел 3. Требования к результатам освоения АПОП ВО.  

Раздел содержит описание компетенций, формируемых в результате освоения 

АПОП ВО в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки:  универсальные 

компетенции, общепрофессиональные компетенции, профессиональные компетенции, 

соответствующие типам задач профессиональной деятельности.  

2.3.4. Раздел 4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации АПОП ВО.  

Раздел включает в себя характеристику компонентов программы: учебный план, 

календарный учебный график, рабочие программы дисциплин (модулей), аннотации 

рабочих программ дисциплин, рабочие программы практик, программу НИР, программу 

ГИА.   

Учебный план.   

Учебный план АПОП ВО разрабатывается на основе учебного плана 

соответствующего направления подготовки путем включения в него адаптационных 

дисциплин по выбору. Содержит краткое описание содержания учебного плана в 

соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки.  

На основании письменного заявления обучающегося, являющегося инвалидом или 

лицом с ОВЗ, выпускающей кафедрой может быть разработан индивидуальный учебный 

план без изменения срока обучения или с увеличением срока обучения, но не более чем на 

год (для магистрантов на полгода). 

Учебный план должен отвечать следующим требованиям:  

− соответствовать требованиям ФГОС ВО в части формирования УК, ОПК и ПК по 

соответствующим направлениям подготовки/специальностям;  

− целесообразное  соотношение  между аудиторной и самостоятельной работой 

обучающегося, между теоретической и практической составляющими плана;  

− последовательность и преемственность изучения дисциплин (модулей);  

− включать адаптационные дисциплины; 

− рациональное распределение дисциплин (модулей) по семестрам с позиций 

равномерности учебной работы обучающегося;  

− эффективное использование ресурсной базы, кадрового и материально-

технического потенциала кафедры (института).  

Адаптационные дисциплины (модули) включаются в вариативную часть 

адаптированной образовательной программы, в том числе предусматриваются 

факультативные дисциплины. Определение их состава и количество может варьироваться 

в зависимости от числа  обучающихся в институте лиц с ОВЗ и обучающихся инвалидов и 

нозологии их заболеваний.  

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, 

установленном организацией. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья организация устанавливает особый порядок освоения дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья, 

Адаптационные дисциплины (модули) не являются обязательными, их выбор 

осуществляется обучающимися с ОВЗ и инвалидами в зависимости от их индивидуальных 

потребностей и фиксируется в индивидуальном учебном плане. Обучающийся может 

выбрать любое количество адаптационных дисциплин (модулей) — как все, так и ни 

одного. 

Календарный учебный график.  

В подразделе дается краткая информация описательного характера о том, что в 

календарном учебном графике указана последовательность реализации АПОП ВО по 
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годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и государственная 

итоговая аттестации, каникулы.  

Далее идет ссылка на то, что учебный план, включая календарный учебный график и 

матрицу компетенций, представлен в соответствующем приложении к АПОП ВО.  

Рабочие программы дисциплин (модулей).  

Рабочие программы дисциплин для всех обучающихся по направлению подготовки 

(специальности), включая лиц с ОВЗ и инвалидов, разрабатываются в соответствии с 

локальными актами Института. Обязательным элементом всех рабочих программ является 

наличие информации для инвалидов и лиц с ОВЗ в разделах учебно-методическое и 

информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение 

дисциплины, методические указания и  рекомендации для обучающихся по освоению 

дисциплины, а также о фондах оценочных средств для текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

Краткое описание подраздела, которое должно содержать текст следующего 

содержания: «Рабочие программы всех дисциплин как базовой, так и вариативной частей 

учебного плана, включая дисциплины по выбору и факультативные дисциплины, 

разработаны и хранятся на выпускающих кафедрах. Утверждаются в установленном 

порядке. Обновляются ежегодно».   

Далее может быть представлен перечень дисциплин в их последовательном 

перечислении согласно учебному плану, по которым есть в наличии утвержденные 

рабочие программы.  

Рабочие программы практик.   

Краткое описание, которое должно содержать информацию о том, что подраздел 

«Практики» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, 

непосредственно ориентированных на практическую подготовку обучающихся и 

направленных на  комплексное формирование компетенций у студентов предусмотренных 

ФГОС ВО, информацию о видах, способах проведения практик, об организациях - базах 

практики с указанием реквизитов и сроков действия договоров.  

При разработке программ практик для лиц с ОВЗ и инвалидов необходимо 

учитывать, что выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

Программа ГИА 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

(специальности) разрабатывается программа ГИА, включающая в себя требования к 

проведению ГИА и фонды оценочных средств, обеспечивающих оценку уровня 

сформированности компетенций выпускника и адаптированных для названной категории 

обучающихся.  

В тексте АПОП ВО должна быть представлена общая характеристика 

государственной итоговой аттестации, задач ГИА. Также должно быть представлено 

краткое описание ВКР как обязательной формы государственных итоговых испытаний, 

включая процедуру предзащиты и защиты, и государственного экзамена (если он включен 

в состав ГИА).  

Программа ГИА и ФОС к ней являются приложением к основному тексту АПОП 

ВО.  

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы - 

является обязательной часть образовательной программы. 

2.3.4.1. В тексте раздела «Документы, регламентирующие содержание и 

организацию образовательного процесса при реализации АПОП ВО» разработчиками 
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делается ссылка на то, что рабочие программы дисциплин (модулей), а также рабочие 

программы практик представлены в соответствующем приложении к АПОП ВО и в 

случае реализации такой программы подлежат размещению в подразделе «Образование» 

раздела «Сведения об образовательной организации».  

2.3.5. Раздел 5. «Ресурсное обеспечение АПОП ВО».   

2.3.5.1. Раздел формируется на основе требований ФГОС ВО по направлению 

подготовки (специальности) к условиям реализации АПОП ВО, а также с учетом 

действующей нормативно-правовой базы высшего образования и особенностей, 

связанных с уровнем и направленностью АПОП ВО.  

Разработчики включают в раздел описание фактического ресурсного обеспечения 

АПОП ВО по направлениям:   

- общесистемные требования к реализации программы,  

- кадровое обеспечение,  

- материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

- требования к финансовым условиям реализации программы.  

2.3.5.2. Подраздел «Общесистемные требования к реализации программы» содержит 

сведения о ресурсном обеспечении АПОП ВО».  

2.3.5.3. Подраздел «Кадровое обеспечение» содержит  сведения о кадровом 

обеспечении АОП ВО в соответствии с ФГОС ВО. Указываются сведения о наличии 

повышения квалификации НПР по вопросам инклюзивного образования. 

2.3.5.4. Подраздел «Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение» 

При разработке АПОП ВО описывается материально-техническая база, обеспечивающая 

проведение всех видов лабораторной, практической, дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки и научно-исследовательской работы студентов, 

предусмотренных учебным планом, включается информация о наличии специальных 

условий, включающих  в себя использование специальных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся помощь (при необходимости), проведение групповых и 

индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здание Института. 

 В подраздел включается информация о наличии учебной и учебно-методической 

литературы по АПОП ВО, об обеспечении программы учебной и учебно-методической 

литературой, официальными, периодическими, справочно-библиографическими 

изданиями, научной литературой, об обеспечении иными библиотечно-информационными 

ресурсами и средствами обеспечения  образовательного процесса,  в том числе 

электронно-библиотечных систем и электронных образовательных ресурсов, по 

дисциплинам, практикам учебного плана с указанием экземпляров и точек доступа.  

Учебно-методические материалы, разработанные обеспечивающими кафедрами, 

хранятся на соответствующих кафедрах. Учебно-методические материалы, разработанные 

выпускающими кафедрами, вкладываются в АПОП ВО в соответствии с учебным планом.  

2.3.5.5 Подраздел «Требования к финансовым условиям реализации программы». В 

подраздел включается информация о финансовое обеспечение реализации программы в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

2.3.6. Раздел 6. «Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися АПОП ВО»  

 2.3.6.1. Фонды оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации.  

 Подраздел содержит краткую текстовую характеристику ФОС для проведения 
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текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, разработанных в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО.  

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачетов и (или) 

экзаменов. Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей 

(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

При необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к зачетам и 

экзаменам, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на 

зачете/экзамене. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в 

несколько этапов. 

2.3.7. Раздел 7. Другие нормативно-методические документы и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся.  

В раздел включаются документы и материалы, не нашедшие отражения в 

предыдущих разделах АПОП ВО.   

В целях отражения нормативно-методической и иной документации, позволяющей 

оценить качество подготовки обучающихся по направлению подготовки (специальности) 

в названный раздел рекомендуется включить:  локальные нормативные документы 

ФГБОУ ВО ВСГИК, регламентирующие образовательный процесс; документы, 

подтверждающие наличие внешней оценки качества реализации АПОП ВО (например, 

экспертное заключение на АПОП ВО).  

2.4. Приложения.  

2.4.1. Основной текст АПОП ВО сопровождается приложениями, обязательными из 

которых являются:  

− учебный план, содержащий календарный учебный график и матрицу соответствия 

дисциплин и компетенций, формируемых в результате освоения АПОП ВО.  

− рабочие программы дисциплин (модулей) и аннотации к ним,   

− рабочие программы практик и аннотации к ним,  

− программа ГИА,  

− фонды оценочных средств по всем видам аттестации обучающихся (формируются 

из ФОС к РПД (модулям), ФОС к программам практик, ФОС к программе НИР, ФОС к 

программе ГИА), 

−  методические рекомендации/указания для обучающихся и преподавателей.  

2.4.2. В приложение к АПОП ВО по решению кафедры могут быть дополнительно 

включены и иные учебно-методические материалы, сопровождающие основной текст и 

способствующие освоению АПОП ВО обучающимися и создающие условия для 

повышения качества реализации образовательной программы.  

  

 

3. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ И ОФОРМЛЕНИЯ АОП ВО 

3.1. АПОП ВО, при наличии личного заявления обучающегося с инвалидностью и 

ОВЗ,  разрабатывается выпускающей кафедрой по соответствующему направлению 

подготовки/специальности, направленности/специализации для четырех категорий: для 

лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению, для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по слуху, для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата, для лиц с иными нарушениями (для лиц с соматическими, неврологическими и 

иными расстройствами). 

3.2. При разработке АПОП ВО учитываются специфика подготовки по 

направлениям подготовки, требующим соответствующих физических способностей, без 

которых приобретение будущей специальности не представляется возможным. 
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3.3. Руководитель образовательной программы осуществляет руководство 

разработкой АПОП ВО, отвечает за полноту ее содержания и соответствие требованиям 

ФГОС ВО и настоящего Положения.  

3.4. Руководитель АПОП ВО несет ответственность за качество реализации 

разработанной и утвержденной образовательной программы.   

3.5. В целях разработки на выпускающей кафедре может быть создана рабочая 

группа по разработке программы или определяется разработчик АПОП ВО.   

3.6. Решение о создании рабочей группы утверждается протоколом заседания 

кафедры и согласовывается с деканом факультета и проректором по учебной и 

воспитательной работе.  

3.7. АПОП ВО по направлению подготовки (специальности) оформляется как 

комплект документов в рамках направленности (профиля подготовки), включающей 

разделы АПОП ВО, а также приложения к АПОП ВО. В комплект документов могут быть 

включены и другие документы и материалы по решению разработчиков программы.   

3.8. Рабочая группа (разработчик) выносит АПОП ВО на обсуждение кафедры. К 

программе прилагается экспертное заключение работодателя в соответствующей сфере 

профессиональной деятельности, которое затем включается в соответствующий раздел 

программы.  

 

 

4. ПРОЦЕДУРЫ СОГЛАСОВАНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ АПОП ВО 

4.1. Комплект документов АПОП ВО проходит обязательную процедуру обсуждения 

на заседании кафедры. 

 4.2.  Следующим  этапом  является обсуждение комплекта документов АПОП на 

заседании Методического совета факультета.   

4.3. Процедура рассмотрения документов выпускающей кафедрой и Методическом 

советом факультета подтверждается протоколом, о чем вносится соответствующая 

подпись во все документы образовательной программы.  

4.4. Полный комплект документов АПОП ВО выносится на утверждение Ученым 

советом института.  

    

 

5. ПОРЯДОК ОБНОВЛЕНИЯ И ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В АПОП ВО 

5.1. В случае реализации АПОП ВО обновляется ежегодно в связи с необходимостью 

актуализации, дополнения, изменений  сведений содержащихся в комплекте документов.  

5.2. Изменения, дополнения и иные сведения об актуализации утверждаются 

протоколом заседания кафедры не позднее двух месяцев до начала предстоящего учебного 

года. Изменения и дополнения вносятся в лист актуализации, внесения изменений и 

дополнений. 
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 Приложение № 1. Структура АПОП ВО  

  

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ  

  

Министерство культуры Российской Федерации 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ВОСТОЧНО-СИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 

(ФГБОУ ВО ВСГИК) 

  

  

 
Принято Ученым советом ВСГИК 

протокол №________ 

от «___»__________________20____г. 

 

«Утверждаю» 

ректор 

___________/____________ 

«___»__________________20____г. 

 

 

 

 

 

        

        

  

АДАПТИРОВАННАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

(для лиц ______(далее указывается категория лиц с ОВЗ)) 

 

 

Направление подготовки/специальность:  

___________________________________________________________________  
(код и наименование направления подготовки)  
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ПРИМЕРНОЕ НАПОЛНЕНИЕ ОСНОВНОГО ТЕКСТА АПОП ВО 

  

1. Общие положения  

1.1. Дается описание целей, задач АПОП ВО, потребностей регионального рынка 

труда.   

1.2. Дается ссылка на нормативно-правовую базу разработки АПОП ВО  

1.3.  Указывается язык реализации АПОП ВО.  Образовательные программы в 

ФГБОУ ВО реализуются на государственном языке Российской Федерации – на русском 

языке.  

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника АПОП ВО. 

2.1. Квалификация, присваиваемая выпускнику,  

2.2. Направленность (профиль)/специализация АПОП ВО,  

2.3. Трудоемкость АПОП ВО,  

2.4. Срок освоения АПОП ВО.  

2.5. Область профессиональной деятельности выпускника,  

2.6. Объекты профессиональной деятельности выпускника,  

2.7. Типы задач профессиональной деятельности выпускника.  

 

3. Требования к результатам освоения АПОП ВО  

Дается описание всех компетенций, формируемых в результате освоения АПОП ВО  

3.1. Универсальные компетенции  

3.2. Общепрофессиональные компетенции  

3.3. Профессиональные компетенции  

 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации АПОП ВО  

4.1. Краткое описание содержания учебного плана в соответствии с ФГОС ВО. Ссылка на 

приложение, в котором размещается учебный план. Указывается, что на основании 

письменного заявления обучающегося, являющегося инвалидом или лицом с ОВЗ, 

выпускающей кафедрой может быть разработан индивидуальный учебный план без 

изменения срока обучения или с увеличением срока обучения, но не более чем на год (для 

магистрантов на полгода). 

Адаптационные дисциплины (модули) включаются в вариативную часть 

адаптированной образовательной программы, в том числе в факультативные дисциплины. 

Определение их состава и количество может варьироваться в зависимости от числа 

обучающихся в институте лиц с ОВЗ и обучающихся инвалидов и нозологии их 

заболеваний.  

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, 

установленном организацией. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья организация устанавливает особый порядок освоения дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья, 
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Примерный перечень адаптационных дисциплин: 

− «Социальная адаптация лиц с ОВЗ в обществе» 

− «Арт-терапия для студентов с ОВЗ» 

− «Коммуникативный практикум для лиц с ОВЗ»  

− «Социально-психологический тренинг» 

В учебном плане предусмотрена адаптационная дисциплина «Адаптивная 

физическая культура» в рамках элективной дисциплины (модуля) «Физическая культура и 

спорт»; 

Адаптационные дисциплины (модули) не являются обязательными, их выбор 

осуществляется обучающимися с ОВЗ и инвалидами в зависимости от их индивидуальных 

потребностей и фиксируется в индивидуальном учебном плане. Обучающийся может 

выбрать любое количество адаптационных дисциплин (модулей) — как все, так и ни 

одного. 

4.2. Краткая  информация описательного характера о календарном учебном графике 

(КУГ). Ссылка на соответствующее приложение.  

4.3. Краткое описание о рабочих программах дисциплин (модулей) по всем дисциплинам 

учебного плана, а также ссылка на то, что по всем дисциплинам разработаны 

аннотированные рабочие программы и размещены на официальном сайте института (сами 

рабочие программы дисциплин (модулей) в виде приложения). Указывается, что рабочие 

программы дисциплин для всех обучающихся по направлению подготовки 

(специальности), включая лиц с ОВЗ и инвалидов, разрабатываются в соответствии с 

локальными актами Института. Обязательным элементом всех рабочих программ является 

наличие информации для инвалидов и лиц с ОВЗ в разделах учебно-методическое и 

информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение 

дисциплины, методические указания и  рекомендации для обучающихся по освоению 

дисциплины, фонды оценочных средств для текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине 

4.4. Краткое описание, которое содержит информацию о всех видах практик, способах 

их проведения, согласно учебному плану, а также об организациях-базах практик, о 

рабочих программах практик. 

В разделе указывается на  возможность выбора мест прохождения практик для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья 

обучающихся и требований по доступности. 

4.5. Краткое описание задач ГИА, ВКР и ГЭ (если он включен в состав ГИА). В разделе 

указываются особенности процедуры государственной итоговой аттестации для лиц с 

ОВЗ и инвалидов. 

4.6. Краткое описание рабочей программ воспитания и календарного плана 

воспитательной работы, где обязательно выделить часть документов о создании условий 

для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

 

5. Ресурсное обеспечение АПОП ВО  

5.1. Содержит сведения о ресурсном обеспечении. В подразделе указывается, что 

фактическое ресурсное обеспечение образовательной программы формируется на основе 

требований к условиям реализации основных образовательных программ высшего 

образования, определяемых ФГОС ВО.  

Указывается на то, что институт располагает материально-технической базой, 

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам, и 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, практической и научно-исследовательской работ обучающихся, 
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предусмотренных учебным планом. Раскрывается содержание электронной 

информационно-образовательной среды (ЭИОС) института. 

 5.2. Пункт содержит общие сведения о кадровом обеспечении АПОП ВО в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО. Необходимо указать, что все педагоги 

Института, участвующие в процессе реализации образовательной программы, имеют 

удостоверение о повышения квалификации.  

5.3. Подраздел содержит описание материально-технической базы, обеспечивающей 

проведение всех видов практической, дисциплинарной и междисциплинарной подготовки 

и научно-исследовательской работы студентов, предусмотренных учебным планом.  

 Подраздел включает информацию об обеспечении АПОП ВО оснащенными 

зданиями, строениями, сооружениями, помещениями и территориями,  об обеспечении 

АПОП ВО оборудованными учебными кабинетами, лабораториями, мастерскими для 

проведения практических занятий с учетом профиля подготовки, о 

телекоммуникационном оборудовании и программных средств, необходимых для 

реализации АПОП ВО с учетом профиля (при необходимости), о  других материально-

технических ресурсах.  

Особое внимание обращается на характеристику оборудованных кабинетов, 

объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств 

обучения и воспитания, приспособленных для использования инвалидами и лицами с ОВЗ 

(обновленная информация размещается  на сайте ВСГИК). 

В подраздел включается информация о наличии учебной и учебно-методической 

литературы по АПОП ВО, об обеспечении АПОП ВО учебной и учебно-методической 

литературой, об обеспечении АПОП ВО официальными, периодическими, справочно-

библиографическими изданиями, научной литературой, об обеспечении АПОП ВО иными 

библиотечно-информационными ресурсами и средствами обеспечения  образовательного 

процесса,  в том числе электронно-библиотечных систем и электронных образовательных 

ресурсов, по дисциплинам, практикам учебного плана с указанием экземпляров и точек 

доступа.  

Учебно-методические материалы формируются по дисциплинам в соответствии с 

основными видами учебных изданий и локальными документами Института.   

Требуется прописать, что в Институте созданы специальные условия, включающие в 

себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и 

воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, 

специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

помощь (при необходимости), проведение групповых и индивидуальных коррекционных 

занятий, обеспечение доступа в здание Института и другие условия, без которых освоение 

образовательных программ обучающимися с инвалидностью и с ограниченными 

возможностями здоровья не представляется возможным. Обучающиеся из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 
Категории студентов Формы 

С нарушением слуха − печатные издания (учебники, учебные пособия, 

библиографические издания и др.); 

− электронные документы из фонда библиотеки ВСГИК и 

электронных библиотечных систем 

− универсальные и отраслевые базы данных; 
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С нарушением зрения − печатные издания с увеличенным шрифтом; 

− электронные документы из фонда библиотеки ВСГИК и 

электронных библиотечных систем 

− аудиофайлы (при необходимости); 

С нарушением опорно-

двигательного аппарата 
− печатные издания (учебники, учебные пособия, 

библиографические издания и др.); 

− электронные документы из фонда библиотеки ВСГИК и 

электронных библиотечных систем 

− универсальные и отраслевые базы данных; 

− аудиофайлы (при необходимости); 

 

5.4. Подраздел «Требования к финансовым условиям реализации программы» 

содержит следующую информацию:  

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата  осуществляется в 

объеме  не ниже установленных Министерством образования и науки Российской 

Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом 

корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в 

соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ высшего образования по специальностям 

(направлениям подготовки) и укрепленным группам специальностей (направлений 

подготовки), утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 30 октября 2015 г. N 1272 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 30 ноября 2015 г., регистрационный № 39898). 

 

6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися АПОП ВО  

6.1 Данный раздел содержит информацию о разработанных фондах оценочных 

средств по дисциплинам учебного плана для проведения текущего контроля, 

промежуточной аттестации, а также ГИА, обеспечивающих оценку уровня 

сформированности компетенций на разных стадиях ее освоения.  

В разделе указывается на то, что в соответствии с требованиями ФГОС ВО для 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации созданы 

фонды оценочных средств, что фонды оценочных средств входят в состав соответственно 

рабочих программ учебных дисциплин и программы практик.  

Также следует более подробно остановиться на характеристике ФОС. Например:   

«Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю) или практике, входящий в состав соответственно рабочей 

программы дисциплины (модуля) или программы практики, включает в себя: 

− перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы;   

− описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания;   

− типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы;   

− методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций».  
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В соответствии с требованиями ФГОС ВО по соответствующему направлению 

подготовки (специальности) выпускающая кафедра должна разработать программу ГИА, 

включающую в себя требования к проведению ГИА и фонды оценочных средств, 

обеспечивающих оценку уровня сформированности компетенций выпускника.   

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачетов и (или) 

экзаменов. Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей 

(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

При необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к зачетам и 

экзаменам, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на 

зачете/экзамене. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в 

несколько этапов. 

Фонды оценочных средств по дисциплине, позволяющие проверить уровень 

сформированности компетенций у лиц с ОВЗ представлены в следующих видах и формах 

 
Категории 

студентов 

Виды оценочных 

средств 

Формы контроля и оценки результатов 

обучения 

С нарушением 

слуха 

Тест, задания к 

практическим работам, 

вопросы к зачету, 

экзамену 

письменная проверка 

С нарушением 

зрения 

вопросы к зачету, 

экзамену  

преимущественно устная проверка (в зависимости 

от индивидуальных возможностей студента) 

С нарушением 

опорно- 

двигательного 

аппарата 

Тест, задания к 

практическим работам, 

вопросы к зачету, 

экзамену,  

Письменная или устная проверка 

сформированности компетенций. В случае если 

обучение ведется с использованием 

дистанционных технологи, контроль может быть 

осуществлён с помощью системы MOODLE  

 

Студентам с ограниченными возможностями здоровья может быть увеличено время 

на подготовку ответов к зачёту, разрешается готовить ответы с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  

 

7. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся. В данный раздел включаются документы и 

материалы, не нашедшие отражения в предыдущих разделах АПОП ВО, такие как 

локальные нормативные документы института, регламентирующие образовательный 

процесс, а также документы, подтверждающие наличие внешней оценки качества 

реализации АПОП.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

  

ФГБОУ ВО «Восточно-

Сибирский государственный 

институт культуры»  

Система менеджмента качества  Стр. 18 из 19  

  ПП о порядке разработки и  

реализации АПОП ВО  

Версия 0.2 Дата и время распечатки: 27.09.2023    10:15  

ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ, ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

  

Раздел, часть 

раздела, в 

который  

вносятся 

изменения  

Основания для 

изменений  

  

Краткая 

характеристика 

вносимых изменений  

Дата и номер 

протокола заседания 

кафедры  
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