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Результаты анкетирования  

представителей работодателей об удовлетворенности качеством 
образования и подготовки обучающихся 

за 2023 год 
 

В целях реализации процедуры внутренней независимой оценки 

качества образования в соответствии с Положением о внутренней 

независимой оценке качества образования и Планом проведения 

мероприятий и контроля результатов ВНОКО на 2023/2024 учебный год 

было проведено анкетирование представителей работодателей, результаты 
которого позволят оценить уровень и качество профессиональной 

подготовки, выпускников нашего Института.  

Сбор данных проводился на платформе Google forms. Доступ к 

заполнению анкеты осуществлялся через ссылку, предоставленную по 

электронной почте. В опросе приняли участие 27 организаций (в количестве 

46 чел.).  

Опрос представителей организаций – работодателей показал следующее: 

 
№ Перечень вопросов Варианты ответов Результат 
1. Какова организационно-

правовая форма Вашего 

организации? 

Государственные бюджетные 

организации 

97,8% 

2. Сотрудничали ли Вы с нашим 

Институтом (отметить все 

возможные варианты) 

Сотрудничали в рамках 

организации практической 

подготовки, практики, стажировок 

обучающихся 

73,3 % 

3. Насколько профессиональные 

компетенции выпускников 

соответствуют 

профессиональным стандартам 

и ЕКС? 

 Полностью соответствуют 

 В основном соответствуют 

48,9% 

28,9% 

4. Насколько Вы удовлетворены 

уровнем теоретической 

подготовки выпускников? 

 Полностью удовлетворен 

 В основном удовлетворен 

50% 

22,7% 

5. Насколько Вы удовлетворены 

уровнем практической 

подготовки выпускников? 

 Полностью удовлетворен 

 В основном удовлетворен 

46,7% 

28,9% 

6. Насколько Вы удовлетворены 

способностями выпускников к 

командной работе и их 

лидерскими качествами? 

 Полностью удовлетворен 

 В основном удовлетворен 

42,2% 

28,9% 

 



№ Перечень вопросов Варианты ответов Результат 
7. Насколько Вы удовлетворены 

способностью выпускников к 

самоорганизации и 

саморазвитию? 

 Полностью удовлетворен 

 В основном удовлетворен 

33,3% 

40% 

 

8. Какие дополнительные знания и 

умения выпускников являются, 

по Вашему мнению, 

необходимыми для них при 

трудоустройстве: 

стрессоустойчивость, владение 

дополнительных профессиональными 

навыками такими как, например, знание 

специальных программ, умение пользоваться 

ресурсами интернета, возможно знание 

иностранных языков, способность работать в 

коллективе, команде, эффективно презентовать 

себя и результаты своего труда 

9. Желаете ли Вы развивать 

деловые связи и 

сотрудничество с Институтом? 

Да 84,4% 

10. Если Вы желаете развивать 

деловые связи и 

сотрудничество с Институтом, 

то в каких формах?  

 Проведение открытых мастер-

классов, тематических лекций, 

практических занятий, научных 

мероприятий и др. 

72,7% 

 Заключение договора о 

практической подготовке 

обучающихся на базе предприятия 

38,6% 

 

 Организация стажировок 

обучающихся 

40,9% 

 

 Участие в профориентационных 

мероприятиях организации 

34,1% 

11. Готова ли Ваша организация 

принять участие в новых 

формах обучения студентов?  

 профессиональная 

переподготовка 

 целевая подготовка 

58,1% 

 

37,2% 

12. Отвечают ли темы выпускных 

квалификационных работ и их 

содержание запросам 

работодателей? 

 Да 

 Затрудняюсь ответить  

 

60% 

37,8% 

13. Укажите основные достоинства 

в подготовке выпускников 

Института 

 Высокий уровень теоретических 

знаний 

60,5% 

 Стремление выпускников к 

саморазвитию и самообразованию 

55,8% 

 

 Владение коммуникативными 

навыками 

51,2% 

14. Укажите основные недостатки в 

подготовке выпускников 

Института   

 Недостаточный уровень 

практической подготовки 

36,4% 

 Отсутствие желания работать 33,3% 

 Отсутствие желания к 

саморазвитию и самообразованию 

21,2% 

15. Что, по Вашему мнению, 

следует улучшить в подготовке 

выпускников Института?  

 Обучать современным 

технологиям, применяемым в 

реальном производстве 

70,7% 

 Уменьшить теоретическую 

подготовку и увеличить 

31,7% 

 



№ Перечень вопросов Варианты ответов Результат 
практическую подготовку 

 Пересмотреть содержание 

учебных планов 

19,5% 

 

16. Какие профессиональные 

качества выпускников Вас 

интересуют больше всего?   

 Умение применять инновации в 

своей работе 

84,4% 

 Умение проявлять инициативу 

на работе 

77,8% 

 

 Социальные навыки (деловое 

общение, работа в коллективе) 

64,4% 

 

 Проектно-предпринимательские 

навыки 

60% 

17. Ваши предложения по 

улучшению подготовки 

выпускников в нашем 

Институте 

 Развивать в студентах 

клиенториентированность и умение быстро 

принимать решение в ситуации смены условий 

задач. 

 Написание сценариев, проведение встреч с 

писателями, умение самостоятельно проводить 

мероприятия. 

 Возможность овладения дополнительными 

востребованными профессиональными 

навыками, стажировка по профилю курса с 1-2, 

психологической подготовленности к реалиям 

работы. 
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